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M i t t e i l u n g s b l a t t  
-  g i l t  n i c h t  a l s  A m t s b l a t t   
 

 
 

27. Jahrgang, Ausgabe Nr. 3/2023 
 
Verehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger, 
 
seit mehr als einem Jahr terrorisiert Russland die Ukraine, führt Krieg ge-
gen ein souveränes Land, mordet und tötet unschuldige Menschen in 
einer verlogenen und unbarmherzigen Auseinandersetzung. Mag man 
sich aus einer zumindest noch sicheren Perspektive über die richtigen 
Wege der Verteidigung und Unterstützung eines gescholtenen Landes 
streiten, es ist und bleibt ein Verbrechen, Krieg zu führen. Es ist traurig 
und zugleich deprimierend, dass die Welt noch immer keine Wege auf-
zeigen kann, wie man Schwerverbrecher wie Putin, Assad und sind wir 
ehrlich auch Xi Jinping für ihre Schandtaten zur Rechenschaft ziehen 
kann. Für uns darf das Leid der Ukrainer nicht zum Alltag, nicht zur Nor-
malität werden. Der Krieg auf europäischem Boden darf, auch wenn 
sich vielleicht die Auswirkungen wirtschaftlicher Produktionslinien eini-
germaßen normalisieren sollten, nicht als gegeben hingenommen wer-
den. Wir dürfen das Leid der Familien, insbesondere der Kinder, und ge-
nerell der Zivilisten, nicht vergessen. Sie brauchen weiterhin unsere Hilfe. 
Gerade aktuell benötigen wir wiederum Wohnstätten für Flüchtlinge und 
ich bitte Sie, sofern Sie Räume leer stehen haben, diese zur Verfügung 
zu stellen. Wenden Sie sich gerne bei Fragen an: 
 
Jürgen Marschall, Amt für soziale Angelegenheiten 
Landkreis Rhön-Grabfeld, Spörleinstraße 11, 97616 Bad Neustadt a.d. 
Saale 
Telefon 09771 94-221, E-Mail juergen.marschall@rhoen-grabfeld.de 
 

mailto:juergen.marschall@rhoen-grabfeld.de
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In diesem Mitteilungsblatt finden Sie auch einen Beitrag über die Mög-
lichkeit zum Quereinstieg in die Kinderpflege. Auch in unserem Kinder-
garten wird es immer schwieriger, die Personalstärke zu halten und die 
Betreuung unserer Kleinen zu gewährleisten. Denken Sie doch mal dar-
über nach, ob es nicht für Sie ein alternativer Weg wäre, diese Berufs-
richtung einzuschlagen. Sie hätten sich dann für einen erfüllenden Beruf 
mit allen Facetten entschieden, der krisensicher ist. 
 
Nochmals hinweisen möchte ich auf die, wie immer im März stattfin-
denden Vereinsversammlungen und auch die Bürgerversammlung am 
20.03.2023. Wir freuen uns gemeinsam, wenn Sie sich für das gesell-
schaftliche Wirken in unserem Ort interessieren und Sie schenken den 
ehrenamtlichen Frauen und Männern unseres Dorfes die Wertschät-
zung, die sie uneingeschränkt verdienen, weil sie für den Zusammenhalt 
und das soziale Gewissen in unserer Gemeinde stehen.  
 
In diesem Sinne Ihr Bürgermeister 
 
 
 
Michael Gottwald 
1. Bürgermeister 
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Gestaltung & Layout 
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Erscheinungsweise monatlich - Die Abgabe erfolgt kostenlos – 
 
Redaktionsschluss für die nächste Ausgabe ist der 26.03.2023. 
 
Hinweis in eigener Sache 
Bitte senden Sie uns Ihre Textbeiträge als unformatierten Fließtext 
nach Möglichkeit per e-mail. Sie helfen uns, Zeit und Arbeit bei der Er-
stellung Ihres Mitteilungsblattes zu sparen. 
 
Bei der Veröffentlichung von Namen und Kontaktdaten brauchen wir 
zukünftig aus datenschutzrechtlichen Gründen eine Genehmigung 
der betroffenen Person. Wenn möglich, bitten wir deshalb auf perso-
nenbezogene Daten in Ihren Textbeiträgen zu verzichten. Wenn eine 
Veröffentlichung solcher Informationen notwendig ist, stellen wir Ihnen 
gerne ein entsprechendes Einwilligungsformular zur Verfügung. 
 
Vielen Dank! 
Ihre Verwaltungsgemeinschaft Heustreu 
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Mülltermine 
 

Restmüll, Gelber Sack, Biotonne 03.03.; 17.03.;31.03.2023 
Papiersammlung 03.03.; 31.03.2023 
Problemmüllsammlung 27.03.2023 

 
Termin März 2023 

06.03.2023 19:30 Uhr  Feuerwehrübung 
12.03.2023 19:00 Uhr Generalversammlung– Kolpingfamilie –  

Dorfscheuer 
18.03.2023 19:00 Uhr  Generalversammlung TSV – Jahnhalle 
20.03.2023 19:30 Uhr  Bürgerversammlung – Jahnhalle 
 
 

TSV Unsleben 
Neues Angebot beim TSV: BodyFit 
Du hast Lust in kurzer Zeit viele Kalorien zu verbrennen und deine Fitness 
zu verbessern? - Dann erlebe die Power des BodyFit HIT-Trainings! 
Nach einem Warm-Up wird dein Körper durch kurze Intervalle mit inten-
siver Belastung auf Hochtouren gebracht. Das Training wird eine ab-
wechslungsreiche Kombination aus Kraft- und Ausdauerübungen sein 
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und hilft Dir beim Abnehmen sowie beim Aufbau von Kraft und Aus-
dauer. Anschließend folgt ein Cool-Down, welches mit Übungen zur Ent-
spannung und Beweglichkeit das Ende der Trainingseinheit bilden. 
- Kursdauer: 6 x 60 Minuten 
- Start: 20. März 2023 (20.03, 27.03, 03.04, 17.04, 24.04, 01.05) 
- Uhrzeit: 19.00 - 20.00 Uhr 
- Trainer: Dominik Bach (Lizenzierter Personal- und Athletiktrainer) 
Mitzubringen sind eine Sport-Matte und etwas zu Trinken.  
Ich freue mich auf zahlreiche Anmeldungen und auf die gemeinsamen 
Trainings! Sowohl für Mitglieder als auch für Nichtmitglieder… 
Anmeldung bei Sonja Schirber: Telefon: 09773/8450 oder E-Mail: 
sonja.schirber@web.de 
 
 
Generalversammlung des TSV 
Am Samstag, 18.03.2023, findet um 19 Uhr in der oberen Gastwirtschaft 
der Jahnhalle die Generalversammlung des TSV statt. 
Tops Hauptversammlung: 

1. Begrüßung 
2. Feststellen der ordnungsgemäßen Einberufung und der Anzahl der 

Stimmen 
3. Genehmigung des Protokolls 2022 
4. Totengedenken 
5. Rückblick der Vorsitzenden 
6. Bericht Schriftführer 
7. Bericht Kassenwartin 
8. Bericht Kassenprüfer 
9. Entlastung der Vorstandschaft 
10. Berichte der Spartenleiter 
11. Information Sanierung Jahnhalle 
12. Anträge 
13. Ehrungen 
14. Sonstiges und Wünsche 

 

mailto:sonja.schirber@web.de
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Rama Dama Aktion am 18.03.2023 
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Haus Grünewald - Schlemmerfrühstück  
Großes Schlemmerfrühstück am Ostersonntag und Ostermontag 
jeweils von 10:00 - Uhr bis 13:00 Uhr 
 
Genießen Sie mit Ihren Liebsten in österlicher Atmosphäre ein ausgiebi-
ges Frühstück. 
Es erwarten Sie, wie immer, rein BIO-logische Speisen in Demeter-Qua-
lität oder höher, sowie Kaffee, Tee, Quellwasser, Säfte und reine, 100 % 
ätherische Öle zur Beimischung. Diese sind ebenfalls in BIO-Qualität. 
Ob vegan, vegetarisch oder konventionell. Wir halten für alle Gourmets 
eine reichliche Auswahl bereit. Natürlich gibt es auch wieder eine Waf-
felstation mit glutenfreiem Waffelteig und herkömmlichem Teig, eine 
Live-Eier-Cookingstation und einen Tisch mit eisgekühltem Prosecco. 
 
Kleine Vorschau…. Lachs, Garnelen, Serranoschinken, frisches Obst, 
hausgemachte Marmeladen, Wurst, Käse, Tomate - Mozzarella, Brot, 
Brötchen, Croissants, u.v.m. - vieles davon auch glutenfrei. 
 
Preis pro Person 22,50 € 
 
Vielen Dank für Ihre Anmeldung unter: 0171 - 12 10 453 
 
Wir freuen uns auf Sie 
Yvonne und Thomas Grünewald 
Haus Grünewald 
Lichtenauer Weg 3 
97618 Unsleben 
 

Kirchenverwaltung 
Werte Pfarreiangehörige, 
im Mai werden wieder die Kirchgeldzahlungen erhoben. 
Die Kirchgeldzahlungen sind für die Pfarrgemeinde eine wichtige Ein-
nahme und werden ausschließlich für den laufenden Unterhalt (Strom, 
Heizung, Blumenschmuck usw.) der Ortskirche verwendet. Auch werden 
verschiedene Vereine (Musikkapelle, Gesangverein usw.) und Gruppie-
rungen (KÖB, Staccatao usw.) von der Pfarrei finanziell unterstützt. Auch 
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die Sozialstation und der Caritasverband werden jährlich mit festgeleg-
ten Abgaben unterstützt. 
 
Um diese Aufgaben weiterhin bewältigen zu können und die beste-
hende Infrastruktur der Ortskirche erhalten und unterhalten zu können, 
bittet die Kirchenverwaltung, mit der Zahlung des Kirchgeldes, um Ihre 
dringende Mithilfe. Bitte helfen sie mit, unsere Kirche im Dorf zu halten. 
 
Die Höhe des Kirchgeldes soll 1 % der jährlichen Lohn- bzw. Einkommens-
steuer betragen, welches in den anderen Bundesländern direkt mit der 
Kirchensteuer einbehalten wird. Hier bildet Bayern eine Ausnahme und 
überlässt der jeweiligen Pfarrgemeinde die Höhe des Kirchgeldes fest-
zulegen. 
 
Für Unsleben gilt pro Katholikin und Katholik der sein 18. Lebensjahr voll-
endet hat und ein jährliches Einkommen (Gehalt, Rente, Bafög usw.) 
von über 1.800,00 € hat, wie bisher 5,00 €. 
 
Es sind verschiedene Zahlungsmodalitäten möglich. 
Neben den überwiegend bestehenden Einzugsermächtigungen, kön-
nen auch Daueraufträge eingerichtet werden oder in bar bezahlt wer-
den. Bei den bestehenden Einzugsermächtigungen ist zu prüfen, ob sich 
eventuell die Bankverbindung geändert hat. Falls dies der Fall sein sollte, 
bitte ich um eine kurze Rückmeldung. 
 
Kirchgeldkonto: VR Bank Main-Rhön DE35 7906 9165 0101 9108 84. 
 
Für weitere Informationen stehe ich Ihnen gerne zur Verfügung. 
 
Ich danke Ihnen für Ihre Unterstützung und Mithilfe für unsere Pfarrge-
meinde und Pfarrkirche in Unsleben. 
 
Mit dankbaren Grüßen 
Karl-Heinz Baumeister 
Kirchenpfleger 
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Ferienspaß in der NES-Allianz 2023 
Veranstaltungen gesucht! 
Das gemeinsame Ferienprogramm der NES-Allianz geht in die 5. Runde.  
Auch in diesem Jahr möchten wir wieder ein interessantes und ab-
wechslungsreiches Ferienprogramm für die Sommerferien anbieten. 
Dazu brauchen wir Sie!  
Sie haben in den letzten Jahren bereits Veranstaltungen im Rahmen des 
Ferienprogramms angeboten? Sie haben neue Ideen und möchten Ihre 
Veranstaltung in den Sommerferien durchführen? 
Dann nehmen Sie Kontakt auf mit dem für Ihre Gemeinde zuständigen 
Ferienprogramm-Koordinator. 
 
Florian Kraus; flokraus@yahoo.de; 0175 5954484 
oder Andreas Weber, andreas-weber76@web.de 
 
Weitere Infos finden Sie auch auf unserer Homepage unter www.nes-
allianz.de 
 

Landratsamt Rhön-Grabfeld 
Erfolgreicher Auftakt auf dem Weg zur „Digitalen 
Bildungsregion Rhön-Grabfeld“ 
 
Für digitale Bildung arbeiten alle Interessierten aus 
dem Landkreis Rhön-Grabfeld Hand in Hand. Am 8. 
Februar 2023 fand der offizielle Auftakt mit Staats-
sekretärin Anna Stolz, Bayerisches Staatsministe-
rium für Unterricht und Kultus, statt - und natürlich den engagierten Ar-
beitskreisen, die sich in diesem Rahmen rund um die Handlungsfelder: 
1) Digitalisierung gemeinsam gestalten, 
2) Entwicklung einer modernen IT-Landschaft, 
3) Vermittlung von Kompetenzen für eine digitalisierte Welt und 
4) Wirtschaft 4.0 – Digitale Transformation 
formiert haben.  
Rund 130 Gäste aus den Bereichen Bildung, Wirtschaft, Politik, Verwal-
tung und mehr waren in die Stadthalle Bad Neustadt gekommen. Die 
Auftaktveranstaltung bildete den Start des Bewerbungsprozesses des 

Foto: Melanie Hofmann/ 
Landkreis Rhön-Grabfeld. 

mailto:flokraus@yahoo.de
http://www.nes-allianz.de/
http://www.nes-allianz.de/
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Landkreises Rhön-Grabfeld um das Qualitätssiegel "Digitale Bildungsre-
gion". Der weitere stellv. Landrat, Bruno Altrichter, bedankte sich bei allen 
Anwesenden für ihre Unterstützung. Dies zeige, welchen enormen Stel-
lenwert die digitale Bildung in Zukunft einnehmen wird. 
Jetzt geht die Netzwerkarbeit los um das Maximum an digitaler Innova-
tion, Effizienz und Kompetenz für Rhön-Grabfeld gemeinsam zu erarbei-
ten. 
 

Landratsamt Rhön-Grabfeld 
Quereinstieg Kita? So geht’s! 
Eine Ausstellung informiert im Landratsamt Rhön-Grabfeld über die 
Möglichkeiten der Qualifizierung für Quereinsteiger und pädagogisches 
Personal in Kindertagesstätten.  
 
Der Personal- bzw. Fachkräftemangel im Bereich der Kindertagesstät-
ten ist auch in unserem Landkreis spürbar. Stellenangebote können nur 
schwer oder im schlimmsten Fall gar nicht besetzt werden. Die Folge ist 
eine zusätzliche Belastung im Arbeitsalltag der Einrichtungen. Das bay-
erische Staatsministerium für Familie, Arbeit und Soziales hat mit dem 
Gesamtkonzept für die berufliche Weiterbildung in Kitas den Grundstein 
für Maßnahmen gelegt, die auch im Bereich der Kitas Chancen bieten. 
Damit werden neue Wege für den Einstieg bzw. der Weiterentwicklung 
von Mitarbeitern im Berufsfeld der Kitas geboten. 
In diesem Rahmen startet die Agentur für Arbeit in diesem Jahr im Land-
kreis Rhön-Grabfeld eine Qualifizierungsoffensive für Kindertagesstät-
ten. Nicht nur für Quereinsteiger aus anderen Berufen, sondern auch für 
Mitarbeitende, die bereits in dem Berufsfeld tätig sind, gibt es modular 
aufgebaute Weiterbildungs- und Fortbildungsmöglichkeiten, um die 
beruflichen Perspektiven auszubauen. 
Das Amt für Jugend und Familie unterstützt dieses Vorhaben. In diesem 
Monat ist eine Ausstellung zu beruflichen Weiterbildungsmaßnahmen 
für Interessierte im Landratsamt zu sehen. Wie funktioniert der Querein-
stieg? An wen kann ich mich wenden? Wie lange dauert es und welche 
Aufstiegschancen gibt es? Diese Fragen und Weitere werden in der Aus-
stellung ansprechend beantwortet.  
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Landrat Thomas Habermann dankte im Rahmen der Eröffnung den Ver-
antwortlichen für ihr Engagement und betonte: „Die Sicherstellung der 
Betreuung unserer Kleinsten ist ein gesellschaftlich wichtiger Auftrag. Ei-
nerseits ist die pädagogische Arbeit in den Kitas sehr wichtig, anderer-
seits sind vor allem berufstätige Eltern auf das Betreuungsangebot an-
gewiesen. Nicht genügend Personal gefährdet das ausreichende Ange-
bot an Betreuungsplätzen. Mit der Qualifizierungsmaßnahme soll ge-
meinsam dem Fachkräfte-bzw. Personalmangel in den Kitas begegnen 
werden. Der Erzieherberuf ist ein zukunftssicherer Job in unserer #eimat! 
Ich lade alle interessierten Bürgerinnen und Bürger herzlich ein, sich hier 
bei uns im Landratsamt über die Möglichkeiten zu informieren!“ 
Der Leiter der Agentur für Arbeit Schweinfurt, Thomas Stelzer wusste zu 
berichten, dass im Landkreis Rhön-Grabfeld zahlreiche Stellen in die-
sem Bereich offen sind. Er ist zuversichtlich, dass die neue Qualifizie-
rungsoffensive auf großes Interesse stoßen wird. Diese Erfahrung hat 
sein Haus bereits in anderen Regionen gemacht. 
Zum Auftakt der Ausstellung fand gleichzeitig im Großen Sitzungssaal 
des Landratsamtes eine Informationsveranstaltung der Agentur für Ar-
beit in Kooperation mit der Fachaufsicht der Kindertagesstätten statt. 
Denn über die Arbeitsagentur Schweinfurt können diese Qualifizie-
rungsmaßnahmen sowohl für Mitarbeiter als auch für Träger finanziell 
unterstützt werden. Über diese attraktiven Fördermöglichkeiten wurden 
die rund 40 Verantwortlichen und weitere Interessierten, die teilgenom-
men haben, im Vortrag „Weiterbildung und Quereinstieg in die Welt der 
Kinderbetreuung“ informiert.  
Wer jetzt mehr zu diesem Thema wissen will und überlegt das Qualifi-
zierungsangebot zu nutzen, aufgepasst! Speziell für Interessierte und 
potentielle Bewerberinnen und Bewerber richtet sich ein Vortrag der 
Agentur für Arbeit am Montag, den 6. März 2023, im Großen Sitzungssaal 
des Landratsamtes Rhön-Grabfeld, Spörleinstraße 11 in Bad Neustadt a. 
d. Saale. Um 10:00 Uhr gibt es alle Informationen; gleichzeitig können 
Fragen im direkten Gespräch geklärt werden. Eine Anmeldung hierfür ist 
über die Internetseite der Agentur für Arbeit möglich (Link zur Veranstal-
tung: https://eveeno.com/101589041).  
 

https://eveeno.com/101589041
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Bildunterschrift: Eröffneten gemeinsam die 
Ausstellung rund um die Möglichkeiten der 
Qualifizierung im Kita-Bereich (v. l. n. r.): 
Thomas Stelzer (Vorsitzender der Geschäfts-
führung der Agentur für Arbeit Schweinfurt), Si-
mone Geßner (Fachaufsicht Kindertagesstät-
ten), Helga Stockheimer-Fries (Leiterin Amt für 
Jugend und Familie), Referent Christian-Ale-
xander Rahn, Alexandra Elbert (Geschäftsfüh-

rerin operativ der Agentur für Arbeit Schweinfurt), Dagmar Hildebrandt (Geschäfts-
stellenleiterin Agentur für Arbeit Bad Neustadt), Antje Staudt (Arbeitgeberservice der 
Agentur für Arbeit), Anette Goldbach (Fördersachbearbeiterin Kita) mit Landrat 
Thomas Habermann (Foto: Melanie Hofmann / Landkreis Rhön-Grabfeld). 
 

Landkreis Rhön-Grabfeld und Landkreis Bad Kissingen 
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Stadt Bad Neustadt 
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Anzeige 
 
 
 
 

Wohnung ab Juni frei 
Schöne Wohnung in der Jahnhalle ab Juni zu vermieten. 

3 ½ Zimmer, Küche und Bad, ca. 100 m2 
Alle Infos bei Sonja Schirber:  

Telefon: 09773/8450 oder E-Mail: sonja.schirber@web.de 

mailto:sonja.schirber@web.de

